Lampiran

l‘j@’ﬂm‘ SENARAI SEMAK
TRKNO oG | PERMOHONAN MEMBENTANG KERTAS KERJA DI DALAM/
%> MaRrA | LUAR NEGARA

Sila tandakan (/) di ruang berkenaan:

DOKUMEN YANG DIPERLUKAN

' ‘ Dalam Negara dan Negara ASEAN

Borang Permohonan Menghadiri/Membentang Kertas Kerja (Borang JKLPS 2003/2
(Pindaan) (JPbSM) (1)

Luar Negara (Selain ASEAN) ~ Permohonan e-international

Maklumbalas Panel Pembangunan Sumber Manusia (tindakan Sekretariat)

Salinan kertas kerja penuh

Salinan brosur/leaflet seminar/konferensi

Surat/pemakluman penerimaan kertaskerja oleh pihak penganjur

Maklumat kertas kerja akan diterbitkan (jika ada)

Maklumat pembentangan kertas kerja di luar Negara/penerbitan yang lalu (jika ada)

Sejarah latihan yang telah dihadiri (tahun semasa dan tahun sebelum)

| Salinan surat kelulusan dan vot geran (sekiranya berkaitan)
L

MyRA Score ’ PRISMa Google Citation

Laporan Turnitin

Nota:

Permohonan hendaklah dikemukakan melalui Dekan/Rektor ke Pejabat Dekan
FakultifPusat/Rektor dan sampai ke Panel Pembangunan Sumber Manusia
Fakulti/Pusat/Cawangan tidak kurang daripada 90 hari (permohonan luar negara)
atau 60 hari (permohonan dalam negara) sebelum program bermula.

Hanya dokumen yang lengkap sahaja akan diproses.







BORANG JKLPS 2003/1 (Pindaan) (JPbSM 1)

UNIVERSITI TEKNOLOGI MARA
PEJABAT PENDAFTAR
JABATAN PEMBANGUNAN SUMBER MANUSIA

Zay

s
BORANG PERMOHONAN/MENGHADIRI/MEMBENTANG KERTAS KERJA
( KURSUS / SEMINAR / KONFERENSI / BENGKEL )
NAMA KURSUS e e e e e e e e e e e e e KEGUNAAN PEJABAT
...................................................................................................... Tarikh Mesyuarat;
TEMPOH e HINGGA [ )
TEMPAT Bil. Rujukan JKLPS
..................................................................................................... TR |
PEN G ANJUR e e, Keputusan
....................................................................................................... ( ) Lulus
TUJUAN [ ] MENGHADIRI () Tidak Lulus
PERMOHONAN
[ | MEMBENTANG KERTAS KERJA Minit Mesyuarat
(Ser_takan salinan kertas kerja lengkap dan Surat Penerimaan Kertas ( } Pendaftaran
Kerja)
( ) Tarikh Pendaftaran
1.0 OBJEKTIF KURS U S: e e e et e e et e e
2.0 IMPLIKASI KEWANGAN Peruntukan yang diluluskan
21 Yuran RM e,
2.2 Elaun Makan / Harian RM ... @ l:l lkutkelayakan |
2.3 Tambang Kapal Terbang RM ..., (Kelas Ekonomi) | e

(DESHNASI: ..ot e e ettt e et re et e an

24 Kos Pengangkutan (luarnegara) RM ............................ )
(Destinasi: Lapangan terbang-penginapan-tempat program-penginapan-Lapangan terbang)

—
2.5  Penginapan Hotel Lojing

Kenderaan UiTM

26 Perjalanan (dalam negara) Elaun Gantian Teksi

Perbatuan

3.0 BUTIR-BUTIR PEMOHON

NAMA PEMOHON

NO. PEKERJA

JAWATAN
BAHAGIAN/FAKULTI/CAWANGAN
SAMB. TEL. PEJABAT

TARIKH MULA BERKHIDMAT
TARIKH SAH JAWATAN

I:I Tetap D Dalam Percubaan D Sementara D Kontrak
GAJI POKOK
Il

TARAF JAWATAN
GRED JAWATAN

CUTI BELAJAR

Tarikh Pembayaran Ke Zon 2

( ) Kemaskini Data (STARS)
Tarikh .....................

] ik
PENTING: PERMOHONAN PERLU SAMPAT KE JPbSM (0]

90 HARI UNTUK PROGRAM KE LUAR NEGARA

(i) 60 HARI UNTUK PROGRAM DALAM NEGERI
PERMOHONAN HENDAKLAH DISERTAKAN BROSUR/MAKLUMAT LENGKAP KURSUS/SEMINAR YANG AKAN DIHADIRI/

MEMBENTANG KERTAS KERJA



BORANG JKLPS 2003/1 (Pindaan} (JPbSM 1)

4.0 Kaitan Kursus Yang Dipohon Dengan Bidang Tugas Harian:

5.0 Kursus Yang Telah Dihadiri Pada Tahun Ini dan Tahun-Tahun Sebelumnya:

Bil Kursus Tarikh Tempat Penganjur Pembiayaan

Saya mengaku bahawa maklumat yang diberi adalah benar.

Tandatangan Pemohon @ ...............ccoiiii Tarikh: ...

6.0 ULASAN KETUA JABATAN/BAHAGIAN / KETUA PUSAT PENGAJIAN/KOORDINATOR KURSUS/KOORDINATOR:

l:l Disokong Sepenuhnya |:| Tidak Disokong D Boleh Dipertimbangkan

Ulasan et tiieveteeeureerneraeasanseai e ereanneen et tneeeeen e e taaneateaeeeeeeet eaten ennaneere feseeaa e eea e teanha £ aneteenroaeaneaeranetenennasaneareanrienenn

** (Jika Membentang Kertas Kerja, sila beri ulasan ringkas mengenai kertas kerja seperti relevensi, kualiti dil.)

Tandatangan | ..o Tarikh @ e
Nama B @ et teaeeteeeametasananeataareeteaneensasnesgeenes s s maaanrennn Cop Rasmi Jabatan:
Jawatan B e et aereetreneencaonett et eenenhcean et reane rrn uannn e neeann

7.0 UNTUK KEGUNAAN JABATAN PEMBANGUNAN SUMBER MANUSIA
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hisyam/ hadirbentangkertaskerja.doc (06032017}



